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Svet Nacionalne agencije Republike Slovenije za kakovost v visokem Solstvu je na podlagi
sedme alineje enajstega odstavka 51. h ¢lena in petega odstavka 51. r ¢lena Zakona o
visokem 3olstvu (Uradni list RS, st. 32/2012-UPB7, 40/2012-ZUJF, 57/2012-ZPCP-2D,
109/2012 in 85/2014; v nadalinjem besedilu: ZViS) v zadevi podaljsanja akreditacije
$tudijskega programa druge stopnje »Radioloska tehnologija« Zdravstvene fakultete na
zahtevo Univerze v Ljubljani, Kongresni trg 12, 1000 Ljubljana, ki jo zastopa dr. Ivan
Svetlik, rektor, na svoji 102. seji 19. 5. 2016 sprejel naslednjo

ODLOCBO

1. Svet Nacionalne agencije Republike Slovenije za kakovost v visokem solstvu podaljsa
akreditacijo Studijskemu programu druge stopnje »Radioloska tehnologija« Zdravstvene
fakuitete Univerze v Ljublijani, za sedem let.

2. Stroski v tem postopku so breme agencife.

Obrazlozitev:

Univerza v Ljubljani, kongresni trg 12, 1000 ljubljana, (v nadaljevanju: vlagatelj) je
Nacionalni agenciji Republike Slovenije za kakovost v visokem Solstvu (v nadaljevanju:
agencija) dne 29. 7. 2015 posredovala viogo za podaljSanje akreditacije Studijskega
programa druge stopnje »Radioloska tehnologija« Zdravstvene fakuitete.

Gre za Studijski program druge stopnje >>Rad10|oska tehnologija« Zdravstvene fakultete, ki
traja 2 leti, je ovrednoten s 120 ECTS. Studijski program je po ISCED uvré&en v podrodje
zdravstva (72), po KLASIUS SRV v 17003, KLASIUS-P v 7251, po Frascati pa v medicinske
vede vede. Strokovni naslov diplomanta je magister inZenir radioloske tehnologije /
magistrica inZenirka radioloske tehnologije, okrajSava pa mag. inz. rad. tehnol.

Svet agencije je za izvedbo zunanje evalvacije imenoval skupino strokovnjakov v sestavi:
dr. Dudanka Miceti¢ Turk, Medicinska fakulteta Univerza v Mariboru, predsednica in ¢lana
mag. Frane Mihanovi¢ Klinika za radiologijo KBC-a Split, Hrvaska in Igor Jesih Student.

Skupina strokovnjakov je 8. 4. 2016 pripravila evalvacijsko porocilo in ga posredovala
vlagatelju. Ta je dne 22. 4. 2016 podal nanj pripombe, skupina strokovnjakov pa je na
osnovi prejetih pripomb dne 4. 5. 2016 pripravila koncno evalvacijsko porocilo. Skupina
strokovnjakov je evalvacijsko porolilo pripravila na podlagi samoevalvacijskega porocila
vlagatelja, prejete dokumentacije in opravijenega obiska visckoSolskega zavoda. Iz
evalvacijskega porocila izhaja, da:

v skladu z 23. ¢lenom Meril (vpetost v okolje) zavod sodeluje z sektorjem zdravstva in z
drugimi, ki se ukvarjajo z zdravjem dloveka v javnem in zasebnem sektorju. Zaposljivost
vseh diplomantov je dobra. Karierni center univerze analizira zaposljivost diplomantov,
Alumni klub zbira strukturirane podatke o zaposlenosti diplomantov. Zavod ima sklenjen
dogovor o partnerskem sodelovanju z Univerzitetnim klinicnim centrom Ljubljana kot
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najvedjo ucéno bazo in tudi z drugimi manjdimi uénimi zavodi, v katerih poteka prakticno
usposabljanje Studentov.

V skladu s 26. &enom Meril (delovanje zavoda) poslanstvo in vizija zavoda sta objavljena na
spletni strani fakultete. Uresni¢evanje zastavijenih ciljev je dokumentirano v vsakoletnem
porocilu o delu ter s samoevalvacijskim porodilom ter drugimi dokumenti. Fakulteta deluje
skladno s Statutom univerze, pravili fakultete in v skladu z drugimi sprejetimi akti.
Zaposleni ucinkovito razSirjajo ugotovitve iz svojega znanstveno-raziskovalnega in
strokovnega dela z objavami v znanstvenih prispevkih v revijah s faktorjem vpliva, ki iz leta
v leto narasfa. Zavod s sodelovanjem z drugimi tako tujimi kot domacdimi zavodi in
indtitucijami, ter s projekti z gospodarstvom in lastnih vioZzZkom krepi prenose znanja v
prakso. Spodbujati pa bi morali mobilnost tako zaposlenih kot Studentov.

v skladu s 25. &lenom Meril (kadri) obremenitev visokoSolskih uditeljev in sodelavcev je
dolotena v Merilih za vrednotenje dela visokoSolskih uditeljev. Skrb in pomol za
uveljavijanje in napredovanje mladih visoko$olskih sodelavcev se uresniCuje z aktivnim
vkljuéevanjem v raziskovalno dejavnost in s podporo pri objavljanju strokovno-raziskovalnih
prispevkov v revijah z mednarodno odmevnostjo. Delez redno zaposlenih visokoSolskih
uditeljev in sodelavcev, znanstvenih delavcev, ki sodelujejo na Studijskem programu je
35%, Kadrovska struktura je ustrezna in primerna stopnji in predvsem vrsti Studijskega
programa.

v skiadu s 26. ¢lenom Meril (Studenti) Studenti so ustrezno zastopani, omogoceno jim je
sodelovanje v vseh organih upravljanja zavoda. V okviru Studentskega sveta opravljajo

redne seje in se udeleZujejo ostalih sej organov zaveda. Njihovo delo je med Studenti dobro
ocenjeno Studenti so prek svojega predstavnika vkljuéeni tudi v proces zagotavijanja
kakovosti, kjer vodstvo fakultete uposteva njihova mnenja in predloge, prav tako sodelujejo
pri pripravi samoevalvacijskega porotila ter aktivno sodelujejo v Senatu. Informacije o delu
Studentskega sveta, so ustrezno objavljene na spletnih straneh fakultete. Vedina
komunikacije poteka prek elektronske poste, na druzbenih omrezjih in z uporabo drugih
neformalnih oblik. Kot pozitivno je ocenjena spletna ucilnica in dostop do Studijskih gradiv
znotraj fakultete ter tudi SirSe ~ CTK, knjiznica Medicinske fakultete. Imajo mozZnost
sodelovanja pri razliénih projektih in znanstveno raziskovalnem delu. Mobilnost Studentov je
zadovoljiva glede na $tevilo vpisanih Studentov. Odnos na relaciji Student - profesor je
pozitiven in dober; dostopnost profesorjev Studentom omogoca pridobivanje vseh odgovorov
na vpradanja povezana z dolofenim predmetom ali Studijem na splodno. Tudi delo podpornih
sluZb je dobro in kvalitetno.

v skiadu s 27. clenom Meril (materialni pogoji) pedagoski proces poteka v ustrezno
opremijenih prostorih z najsodobnejso opremo. Studentom so na voljo racunalniki, preko
katerih lahko dostopajo na veC dostopnih tockah. Fakulteta ima za namen znanstveno-
raziskovalnega dela in strokovne dejavnosti na voljo ve€ laboratorijev. Knjiznica fakultete je
polnopravna ¢lanica enotnega Knjizniénega sistema Univerze v Ljubljani Studenti s
posebnimi potrebami so obravnavani v skladu z veljavnimi pravilniki Univerze v Ljubljani.
Preprosta uporaba in dostop do priblizno 50.000 e-revij, e-knjig in podatkovnih zbirk sta
zagotovljena prek portala Digitaine knjiznice Univerze v Ljubljani DiKUL (CTK) in Mreznika
NUK. Fakulteta naj uredi prostor za neformalno druzenje Studentov in postopno razvije
simulacijski center.

v skladu z 28. &lenom Meril (zagotavijanje kakovosti) fakulteta se ravna v skladu z navodili
univerze, kjer so jasno postavijena pravila o sistemu zagotavijanja in spremlijanja kakovosti.
Vzpostavljena je zanka kakovosti, kar se odraza v celovitem in povezanem delovanju
fakultete na vseh podroéjih delovanja. Fakulteta pripravija Program dela do leta 2020, kjer
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je sistemu kakovosti namenjena velika pozornost. Poleg tega posodabljajo spletno stran, v
sodelovanju s Kariernim centrom pridobivajo podatke o zaposljenosti diplomantov in se
pripravljajo na izvedbo anket o zadovoljstvu zaposlenih.

V skladu z organizacijo in izvedbo Studijskega programa skupina strokovnjakov ugotavlja,
da je formalna in vsebinska sestava presojanega Studijskega programa skladna z zakonom
in ustrezna po podrodjih izobraZevalnih in znanstvenih disciplin, Vertikalna in horizontaina
povezanost predmetov je primerna. V predmetniku in na spletni strani fakultete so
opredeljene kompetence in znanja, ki jih Student pridobi z opravijenimi obveznostmi.
Predmeti so ustrezno definirani, porazdelitev kreditnih to¢k ECTS je primerna. Izbirni
predmeti se izvajajo kot so razpisani. V primeru, da predmet izbere manjse stevilo
étudentov se vaje izvajajo v polnem obsegu, kontaktne ure pa se sorazmernc porazdelijo
glede na Stevilo vpisanih Studentov. Za spremljanje in preverjanje uénih dosezkov in
kompetenc zavod izvaja razlitne naline preverjanja (ankete, preverjanje kompetenc z
dodatnimi anketami po vsakem sklopu predavanj, poglobljenimi programskimi
evalvacijami). Tutorski sistem je vzpostavljen, vendar je bolj izrazit na prvi stopnji. Studenti
z opravijanjem tutorstva pridobijo 3 ECTS, kar pa za Studente predstavija prej oviro kot pa
prednost, le to naj se samo vpiSe v prilogo k diplomi,

Sedma alineja enajstega odstavka 51. h &lena ZViS, dolota, da svet agencije odloéa o
akreditacijah Studijskih programov. Drugi odstavek 32. ¢lena ZViS doloCa, da mora univerza
oziroma samostojni visokoSolski zavod Studijski program akreditirati pri agenciji, in sicer
najmanj vsakih sedem let.

ZViS v 35. &enu dolota obvezne sestavine S$tudijskih programov: splosne podatke o
programu (ime, stopnja, vrsta, trajanje), opredelitev temeljnih ciljev programa oziroma
splodnih ter predmetno-specifi¢nih kompetenc, ki se s programom pridobijo, podatke o
mednarodni primerljivosti programa, podatke o mednarodnem sodelovanju visokosolskega
zavoda, predmetnik s kreditnim ovrednotenjem studijskih obveznosti po Evropskem
prenosnem kreditnem sistemu (v nadaljnjem besedilu: ECTS) in opredelitvijo deleza
izbirnosti v programu, pogoje za vpis in merila za izbiro ob omejitvi vpisa, merila za
priznavanje znanja in spretnosti, pridobljenih pred vpisom v program, nafine ocenjevanja,
pogoje za napredovanje po programu, pogoje za prehajanje med programi, nacin izvajanja
$tudija, pogoje za dokonéanje Studija, pogoje za dokonCanje posameznih delov programa,
Ze jih program vsebuje, ter strokovni naslov, tvorjen v skladu z zakonom. Studijski programi
za pridobitev izobrazbe imajo lahko tudi druge sestavine, dolofene s statutom
visokoSolskega zavoda.

Merila za akreditacijo in zunanjo evalvacijo visokoSolskih zavodov in Studijskih programov
(Uradni list RS, $t. 40/2014; v nadaljevanju: Merila za akreditacijo) v toc¢ki E. 32. Clena
dolo¢ajo priloge, ki morajo biti priloZzene Predlogu za akreditacijo v postopku podaljanja
akreditacije Studijskega programa.

Podrodja presoje Studijskega programa v postopku podaljSanja akreditacije studijskega
programa doloa 22. &len Meril za akreditacijo, in sicer: vpetost v okolje (23. &len),
delovanje visokoZolskega zavoda (24. &len: 4., 5., 7 do 10. tocka), kadri (25. ¢len: 1., 2., 4.
in 7. tocka), tudenti (26. &en: 1., 2., 4. do 6. in 9. to¢ka), materialne razmere (27. Clen: 1.
do 3. to¢ka), zagotavljanje kakovosti, inovativnosti in razvojne naravnanosti (28. Clen),
organizacija in izvedba izobrazevanja.

Svet agencije je viogo viagatelja obravnaval na svoji 102. seji 19. 5. 2016. Svet agencije na
podlagi samoevalvacijskega porocila, koncnega evalvacijskega porocila in prejetih odgovorov
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vlagatelia na evalvaciiske porocilo ter ostale dokumentacije ugotavlja, da viagatelj izpolnjuje
vse zahtevane kriterije in pogoje, ki jih dolo€ajo ZViS in Merila, za podaljSanje akreditacije
Studijskega programa.

Svet agencije je zato skladno s petim odstavkom 51, r ¢lena ZViS sklenil, kot je odloCeno v
1. tocki izreka te odloche.

Na podlagi 118. &lena Zakona o splodnem upravnem postopku (Uradni list RS, st. 24/06 -
uradno preciséeno besedilo, 105/06 - ZUS-1, 126/2007, 65/2008, 8/2010 in 82/2013; v
nadaljevanju: ZUP) organ v odlolbi odlodi o stroSkih postopka, kdo trpi stroske postopka,
koliko znasajo ter komu in v katerem roku jih je treba placati.

Pouk o pravhem sredstvu:

Zoper to odlocbo je dovoljena pritozba v roku 30 dni od vrolitve pisnega odpravka te
odioCbe. Pritozba se vlozi pri organu, ki je to odiofbo izdal, svetu Nacionalne agencije
Republike Slovenije za kakovost v visokem Solstvu, Slovenska cesta 9, 1000 Ljubljana. V
pritoZbi mora biti navedena odloéba, ki se izpodbija, in pri tem oznacen organ, ki ga je izdal,
ter Stevilka in datum odlocbe. PritoZnik mora v pritozbi navesti, zakaj odloCbo izpodbija
(238. Clen ZUP). O pritozbi bo odlocala pritozbena komisija Nacionalne agencije Republike
Slovenije za kakovost v visokem Soistvu,

.
Postopek vodila: dr. Andreja chci*a\néié

Predsednica S\Qﬁ:a\

Nacionalne agencije Republike Slovenije
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Vroditi:
— Univerza v Ljubljani, kengresni trg 12, 1000 Ljubljana, osebna vroditev.
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